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= cacresso
Da: "destro.alberto” <destro.alberto@craup.it>
A: <commissione.accesso@governo.it>
Cc: "perin.emanuela” <perin.emanuela@craup.it>

Allega: LETTERA DI TRASMISSIONE.pdf, DeliBERA 6 2008.pdf

DalEinvio: giovedi 22 maggio 2008 10.06 .
Oggbtto: | | TRASMISSIONE REGOLAMENTO

Con |la prefse¢nte trasmettiamo in allegato, la lettera di trasmissione e la copias della

delidera n®6/R Q08 con cui i1 CDA ha approvato il nuove Regolamento :in materiz & procedimento
ammihistrat} e di diritto di accesso. - -_—

cordiali Sajuti. —

1'ufficio C¢rtesia CRAUP
Alberts Desgno

22/05/2008
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; commissione, accesso@governo. it

Trapmettiamo, ai sensi dellart. 1, ¢. 2 del DPR 184/08, copia della deliberazione n°®
6/2008 ¢ cui i CDA ha aéprovato ii nuovo Regolamenfo in materia df procedimento
amministrdfivo e di diritto di acc,:‘esso ai documenti amministrativi presso il centro Residenziale
per Anzigr]i Umberto Primo (CRA;UP) di Piove di Sacco (PD).
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Centro Residenziale Anziani”Umberto I”
PIOVE DI SACCO (PD)

Verbale di Deliberazione del Consiglio
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hle letto, a Ivam e sottoscritto. N° 6 del 08/04/2008

Thain
L'anno duemilaotto addi otto del mese aprile alie ore 18.00 nella sala delle
_ Q adunanze, previa esaurimento delle formalita prescritte dalle vigenti disposizioni di legge,
\¥ X
v vennero oggi convocatl in seduta i membri componenti del Consiglio-

B
= 3%
,%';

OGGETTO

IDENTE
ADOZIONE NUOVO REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE DELLA LEGGE 241/90

ILg 0 D@J Al¥appello nominale risultano PRESENTI
SEBASTIANA BLUNDO CANTO Presidente
GIOVANNI BATTISTA BOZZATO Componente
GIANNI MENARBIN Componente
REFERTO p] FUBBLICAZIONE
Certifich io sottqsdpitto Segretario che copia VO FAGGIAN Componente
della viene affissa all’albo RITA SIVIERO Componente
pex la pubbl di 15 giorni consecutivi.
Addi
Dal 09/04/2
Al 23/04/
AlVappello nominale risultano ASSENTI (giustificati)
IL 1) RE
All‘appello nominale risultano ASSENTI (ingiustificati)

Con Lfintervento ed opera del IL Segretario Direttore Dott.ssa EMANUELA PERIN
viene constatato che, a sensi dello Statuto il numero dei presenti all’adunanza & legale per la
validita delle deliberazioni da prendersi.

La presente { azione pubblicata nelle I Presidente Sigza SEBASTIANA BLUNDO CANTO apre la discussione
di leggelal)’ Albo Pretorio, non soggetia
a cohtrollo di|lditkimits, ai sensi della LR, sull’oggetto sopraindicato.
17/06/1986 n°p24, & DIVENUTA ESECUTIVA.
L 24/04/2008
ARI ORE
L |
RAAD IW?EMO\GRIQMLEQMZ#
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DELIBERRZIONE N° 6 del 08.04.2008

“ ADOZIONE NUOVO REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE
DELLA LEGGE 241/80”

1L CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

nto di attuazione della bLegge 7 agosto 1990 n. 241 per la discipling dei procediment
tivi e per it diritto di accesso ai document]; '

THEAMATA [a defiberazione consiiare n° 92 del 13/10/1994 con la quale veniva approvaio i
3

gt

VISTA Ia Legge 7 agosto 1980, n. 245, e successive modificazioni ed integrazioni, in particolare la ff"_'xggs -
IR i

S

ltebbraio 2005, n. 15; . ;’f?/
ﬁt ;»»vﬂ;\?}ﬁzﬁ

STO it Decreto el Presidente della Repubblica 12 aprile 2008, n. 184, e larticolo 8 del decreto d%%

-della Repubblica 27 giugno 1992, n. 352; Lo
1STO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, In particolare gii articolt 59 e 60; et

ITENUTO ¢ adottare un nuovo regolamento di attuazione della L. 241/90 citata, che disciplin |
anti amministrativi e I'esercizio del diritto d'accesso ai documenti amministrativi presso 'Ente, in
recepire le innovazioni introdotte dalia normativa in materia, con particolare riferimento

altincehtlvazione delluso della telematica, alla previsione di modalita di accesso anche informall e alie
garanzlelda assicurare per 'accesso ai documenti amministrativi contenenti dati personali idonei a rivelare lo

lute e |z vita sessuale;
VISTO il “Regolamento in materia di procedimento amirministrativo e di diritto di accesso al documenti

ie, che '_stabilisc_e i critert per lo svolgimento dei procedimento amministrativo e che individua le
rganizzative per garantire l'esercizio del diritte di accesso ai documenti amministrativi presso i

armin Iatfw’ presso # CRAUP” che si allega afia presente deliberazione a costituirne parte integrante €

¥ISTE e alire disposizioni di legge in matenia;
BENTITO il parere del Dirigente Segretario Direttore;

KD UNANIMITA’ dei voti legalmente espressi

DELIBERA

hi ADOTTARE ai sensi della legge 241/90 e ai sensi dellart. 1, comma 2, del DPR 184/06 il nuovo

“Regofaento in materia di procedimento amministrativo e di diriffo di accesso af documenti amministrativi

CRAUP” allegato alla presente deliberazione, di cul costituisce parte integrante e sostanzisle, che

press
sta‘biiice i criteri per lo svolgimento det procedimento amministrativo e che individua ie misure grganizzative
Antire F'esercizio del diritto di accesso ai documenti am ministrativi presso it CRAUP;

51 DARE comunicazione dell'adozione dell'aliegato 'Regciamenm,_.ai sensi delfarticole 1, somma 2,

del DFR 184/08, alla Commissione per l'accesso al documenti amministrativi;

D! PUBBLICARE, ai sensi defPart. 14, comma 3, del DPR 184/06, Iallegato Regolamento sul sito
huzionale dellEnte. :

BDeibersC0RTsliera Regoiamesls f accessy ogh alt.dot 1
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difitto 4l accesso ai document amministrativi presso il CRAUP

approveio con delibarazione gél COA n. 6 chaf GB.G4, 2008

TITOLO|
IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

efinizioni e principi generali

ente regolamento deve intendersi:
L. 241/90" la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento
inistrativo & di diritto di accesso ai documenti amministrativi’, e successive modifiche e

pd “DPR 184/06" il Decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2008, n. 184, “Regolamento
qchnte disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi’;

| “D.Lgs. 196/03” il Decreto Legislative 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezions
| dati personali’; _
" Amministrazione”, il Centro Residenziale per Anziani Umberto Primo (CRAUP) di Piove di
co;

“documento amministrativo’, qualsiasi rappresentazione, grafica, fotocinematografica,
tromagnetica o di qualunque altra specie, del contenuto di atti, formati dallAmministrazione o
jrzati ai  fini  dellattivita amministrativa, concernent! attivita di pubblico interesss,
irdinendentemente dalla natura pubblicistica o privatistica della loro disciplina sostanziale;
def “procedimento amministrativo”, ii complessc di atti o processi fra loro funzionalmenie
doliegati e preordinati all'adozione da parte dell Amministrazione di un atto amminisirativo;

& “istruttoria™; ia fase del procedimento amministrativo preordinata allacquisizione di ogni
$mento informativo utiie per fa formalizzazione della decisione da parie deli' Amministrazions;

F “provvedimento finale”, I'atto esplicito, conclusivo de! procedimento, contenente ia decisione;

dgr “responsabite del procedimento”, il soggetto responsabile dellistruttoria e di ogni_aitro
bdempimento procedimentals, nonché, eventualmente, delfadozione del provvedimento finale®;

Ldy “interessati®, tutti i soggetti privati, compresi quelli portatori di interessi pubbiici o diffusi, che
Lihiano un Interesse diretto, concreto € attuale, corrispondente ad una situazione giuridicamente
elata e collegata al documenta al quale & chiesto 'accesso’;

h&r “controinteressati”, tutli soggetti, individuati o faciimente individuabill in base alia natura del
pcurnento richiesto, che dall'esercizio dell'accesso vedrebbero compromesso il loro dirittc aila
Fervaterza’;

skr “Elenco”, YAllegato al presente regolamento, parte integrante e sostanziale del medesimo, che
irfdica per clascun procedimento foggetto del procedimento  siesso, Pupita organizzativa
rasponsabile del procedimento, il responsabile delladozione def provvedimento finale o it terming
by 'adozione det provvedimento finale;

ldsente Regolamento, in attuazione dei principi e delle norme sanciti daiia legistazione vigente,

¢iflina la materia del procedimento amministrativo e del diritto di accesso ai documenti

mistrativi e alle informazioni in possesso deliAmministrazione. In particolare, 1l presente
hdlamento garantisce 4 rispetto dei principt di pubblicitd & trasparenza delvattivitd amministrativa
b dall Amministrazione.

Principah

amminsstraf

* Articolo 4

® Aricoio 2.

- % aricoto 2B, fomma 1, lettera ¢, delia L. 247 0.

nra 4, delia L. 241790,
mma 1, lettera b, delta L. 241/80,

1; ia Legpe 11 febbraic 2005, . 15, “Modifiche ad itegrazioni alfa legge 7 agosty 1950, n. 247, congarnanti norme genersl suifaziong




Art.[2-  Qidssificazione dei procedimenti amministrativi .
1. |t procepimenti amministrativi di competenza dell' Amministrazione ai quali si applica il presente ‘
regotanfefio sono individuati nell'Elenco che indica, per ogni procedimento amministrativo:

. toghétio del procedimento;

3 organizzativa responsabite del progedimento;

. i responsabile delladozione del provvedimento finale; :
ine per l'adozione del provvedimento finale.
frenti amministrativi di competenza dell' Amministraziong s0N0 periodicamente softiopost a :
L 1 relazione ad esigenze di aggiornamento normativo o -esigenze tunzional alla semplificazione

nvio del procedimento
1. | t procedifnenti amministrativi possonc essers ayviati d'ufficio oppure avviati su iniziativa di parte.

3 | Per i pjakedimenti avviati d'yfficio it tormine inizigle decorre, 8 seconda dei casi, dalla comumicazione di
avvio B§l procedimente oppuré daliz data dellatio propulsivo oppure dalta data in cui l'ufficio
compdidnte abbia ricevuto formale e documentata notizia del fatto dal guale sorge 'obblige di

3. | Per i grgcedimenti ayviati_sy iniziativa di parte il termine decorre dalla data di ricevimento delfistanza,
attravardo Vacquisizione al protocollo in arrivo € rattribuzione del refative numero progressivo. i
sbhile del procedimento comunica all'interessato ie eventuali irregolarita o incompletezza dalla
1 antro 20 giorri dal suo ricevimenio indicandone le cause. In tal caso it termine per 'adozione
del préyvedimento decorre dalla data di ricevimento della richiesta regolarizzata o completata. All'atto di
Lione della richiesta & rilasciata alfinteressato una ricevuta 0 comungue una documeniata
bibne degli estremi di protocolln. Per le richieste inviate mediante raccomandata con avviso di
bnto, la ricevuta & costituita dallavviso stesso.

Aft. 4 - |Comunicazione di avvio del procedimento
1 Il respdnsabile del procedimento, fatte salve ie ragioni Gi impedimerto derivanti da particolari esigenze
di ceipdta, prima possibile da comunicazione aghi interessati dellavvio del procedimento stesso.

2 | ia cdnjunicazione di avvio, da inviare entro dieci giomi dallavvio del procedimento, pud avvenire o con
comdnlcazione personale mediante notificazione o letiera, oppure,. quandoe richlesto da esigenze
: amministrativa, anche con semplice comunicazione personale verbale o yia posta elettronica.

h, a calisa del numerc degli aventi titolo, 1a comunicazione persongle risulti, per tutti o per taluni
di essq impossibile o particolarmente gravosa, nonché nei casi in cul vi siano particolari esigenze di
celedtd, i responsabile del procedimento attua e dovute forme di pubblicita mediante {'affissione
aitAlbd dellEnte ed eventuaimente con la pubblicazione sul sito web istituzionale.

i¢ del procedimento deve essere gomunicato:

4i Hestinatari del provvedimento finale;

ipoggetti che, per fegge, devono intervenitvi;

4 aitri soggetti individuati © facimente individuabili, diversi dai suoi diretti destinatari, al quall
sa derivare un pregiudizio dal provvedimento.

5 Lacpgunicazione di avvio del procedimento deve contenere le seguenti indicaziont.

dogetto del procadimento; 3
fficio competente e responsabile dei procediments, cor i relativi riferimenti per contattario,
data di conciusione del procedimento ed i rimedi che possono essere esperiti in caso di inerzia

fficio in cui & possibile prendere visione degli atti;
£y [|itjpumerc e la data di protocoliazione dellistanza nei procedimenti ad iniziativa di parte.

. QuEra linteressato rilevi Fomissione, it ritardo o lincompletezza della comunicazione, ne da notizia

al responsabile del procedimento che farmisce ol opportuni chiarimenti ad adotta e misure

nedeksarie nel termine di 15 giorni.




ermini per la conclusione del procedimento

1. | 1 procpgimenti di competenza dell'Amministraziong si concludono con un provvedimento finale che
viene pfnanato nei termini indicati nell'Elenco.

| non sia definito dalf Amministrazione, 0 da specifiche disposizioni di legge. i termine per

e del provvedimento finale si intende pari a novanta giorni.
imento amministrativo si intende concluso con i'adozione del provvedimento finale.
istrazione comunica agh interessat! tadozione del provvedimento finale.

n sia diversamenis previsto, per i procedimenti gi modifica di provvedimenti gia emanati si
o gl stessi termini indicati nell'Elenco per i procedimento relativo al provvedimento ta

che hanno titolo & prendere parie al procedimento possono presentare memorie documenti
n termine pari a 2/3 di quelio fissato per la durata del procedimento, sempfe che il procedimento
non sia gia concluso.

orie ed | documenti presentati oltre il termine di cui al comma § sono vaiutatl 2 discrezione del
sabile del procedimento in relazione al termine fingle che non potra essers prorogato per tale

Responsabile del procedimento

4 1 Rkdponsabile del procedimento, salvo diversa indicazione, & il responsabile dell'unita organizzativa
nelllalnbite delle cui competenze & inciuso it procedimento medesimo. Se diverso, 'gssegnazions

delifirfcarico viene effetiuata con provvedimento det Segretario Direttore.

2. Quardo il Responsabile del procedimento non gia individuabile 0 non sia stato individuato ai sensi del
c-onf a 1, la responsabilitd del procedimento spetta al Segretario Direttore.

5 Sofd compiti del Responsabile del procedimento:
a) valutazione ai fini istruttori delle condizioni di ammissibilits, del requisiti di legittimazione € dei

esupposti che siano rilevantl per 'emanazione del provvedimento;

b} | fladozione di ogni misura necessaria a garantire radeguato e sollecito gvolgimento gelfistruttoria,
mpresa la richiesta di regolarizzazione @ it completamento dei documenti e degh attl ritgnudi
ecessari alio svolgimento della pratica;
c) comunicazioni al soggettt istanti ed altri soggett interessati o titolari del diritto di intervenire nel
rocedimento;
d) comunicazion: e le pubblicazion previste dalle leggi e dai regotamenti, al fine di assicurare la

egittimita e I'efficacia del provvedimento finale:

e)| Fadozione, ove previsto, del provvedimento finale. Quatora |l provvedimento finale sia di
rompetenza di un altro organo, questo noN potra discostarsi dalle risultanze dellistruttoria di cul al
|presente articolo, fatti salvi i casi in eui vi sia specifica motivazione nel provvedimento finale stesso.

Art, 1{ Casidi sospensione del termine

1. likdrmine per la conclusione del procedimento rimane sospeso qualora per la progecuzione:

ab | debba essere compiuto un adempimento da pare deifinteressato: per il tempo necessaric a tale
adempimento;

debhang essere acquisiti atti di aftre amministraziont: per il tempo necessario allacguisizione a1}
detti atti & comungue per U periodo non superiore alla meta det termpo previsio dali'Elenco per la
conclusione del procedimento.

3
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TITOLO il | -
| ZION! SULL'ESERCIZIO DEL DIRITTO DI ACCESSO Al
DOCUMENT!I AMMINISTRATIVI

getto e principi
i prespite titolo disciplina le modaiita per resercizio del diritto ¢i accessc a document formati o
stabilijepte detenuti dall' Amministrazione al momento dafia richiesta, in conformitd 2 quanio previsto

Leicoli 22, 24 e 25 della L. 241/90. ¢ a quanto stabilito dal DPR 184/08, per favorire la
phzione alt'attivita amministrativa e per assicurame Vimparzialith e la rasparenza.

o dal presente regofamento.

applicayo anche ai soggetti portatori di interessi diffusi o coltattivi, fimitatamente aghi interessi da essi
rappregentali © previa dimostrazione della connessione fra tali interessi e gli atti ai quaki chiedono di
ance &,

L'accdso ai documenti amministrativi non pud essere negalo quando sia sufficiente fare ricorso al
poterg i differimenta © sia possibile limitarlo.

bdiimento delia richiesta di accesso comporta anche fa facolta di accesso agh aitr documenti nello
stessh Hohiamati e appartenenti al medesimo procedimento, fatte salve le eccezioni di legge.

Non [sbno ammissibill istanze di accesso preordinate a un conrolle generalizzato delfoperato
inistrazions e fa. stessa non & tenuta a elaborare dati in suUO poOSSESSO al fine di soddisfare le

Art. 6 - | Pocumenti per i quali puo essere richiesto 'accesso

i dirlth di accesso si esercita con riferimento ai documenti amministrativi di cui alvart, 22, comma 1.
d), delta L. 241/90 materiaimente esistenti al momenta della richiesta e detenuti alia stessa data
dall’ Mpministrazione.

i atti pubblici o comunque assoggetiati a pubblicita obbligatoria, sono acquisibiii dagh interessat
te accesso informale.

no accessibili le informazioni in pOSSessa dell Amministrazione che non abbiano la forma di
ento amministrativo, salvo quanto previsto dal D.Lgs. 108/03 in materia di accesso a dati
ali da parte defla persona cui i dati s1 riferiscono.

Art. 10} | Tutela dei controinteressati

L'Asmfninistrazione se individua soggetti qualificabili come controinteressati, In base ai contenuti del
ento per cui & richiesto 'accessa 0 dei documenti connessi, & tenuta & dare comunicazione agh
stegs| gelravvio de! procedimento di accesso, mediante invio di copia con raccomandata con avviso di
fnento, o per via telematica, per coloro che abbiano consentito tale comunicazione.

{o rointeressali possone presentare una motivata opposizione alla richiesta di accesso entro diec
giofn} dal ricevimento. '

Actefiata la ricezione della comunicazione e decorso i termine previsto dal comma 2,
Ak ininistrazione definisce 1a propria decisione in merito sila richiesta di accesso.
.41 ] Responsabile del procedimento di accesso

ii Responsabile del procedimento di accesso & il Segretario Direttore o, su designazione di questi, i
fu fnaﬂo preposto al servizio o allunita organizzativa competente a formare l'atto o compeienie a
d erlo. :

Le digrfsizioni sulle modalita di esercizio del diritto di accesso di cui al presente regolamento i h

Ao,

i diritth ldi accesso pud essere eserciato da chiungue abbia un interesse diretio, concreto & attuale; 5/
corrisqohdente ad una situazione giuridicamente tutelata e coltegata al documento a2l qusle chiede :ﬁr* [

accedede, ed & consentito in conformita & quanto previsto dalla L. 241/90, dal DPR 184106, dal D.Lgs. 2,




B

I Respphsabile del procedimento di accesso Cura i rapporti con i soggetti legittimati a richiedere
racces$d e provvede a quanto necessario per lesercizio det loro diritto, secondo le modalita stabiiite
dal prepgnie regolamento. tn particolare ¥ Responsabile dovra:

bre ta richiesta di accesso;

. prqviedere alla identificazione del richiedente ed afla verifica della sua legittimazione ad esercitare
il dfrifto;
. prgpprre al Segretario Direttore 'ammissibilita o meno delia richiesta;

hfnicare agli interessati resciusione, il differimento o la limitazione def dirit{o di accessc.

il Resoohsabile del procedimento di accesso pud affidare ad alftro dipendente I'attivita istruttoria ed ogni
pimento inerente i procedimento, mantenendone comungue la responsabilita.

cesso informale

in base alla natura del documento richiesto non risulli 'esistenza di controinteressat, i diritte di
pud essere esercitato in via informale mediante richiesta, anche verbale, all'ufficio compstente
4 'atto conclusivo del procedimento o a detenerio stabilmente.

inflifare gl estremi del documento oggetto delia richiesta ovvero gli elementi che ne consertano

ficare e, ove occorra, comprovare [linteresse connesso alloggetio della richiesta;

bstrare la propria identita e, ove occora, | propri poteri di rappresentanza del soggetio
infefessato.

La richigsta, esaminata immediatamente e senza formalith, & accolta mediante:

azione della pubblicazione contenente le notizie, oppure

L Hazione di copie, oppure

+ afrk modalita,

jesta, ove provenga da una pubblica amministrazione, & presentata dal titolare deli'ufficio
interds$ato o dal responsabile del grocedimento amministrativo ed & trattata ai sensi dell'art. 22,
5, deila L. 241/80.

histrazione, qualora in base al contenuto del docurhento richiesto riscontri V'asistenza di
contrbibteressati, invita l'interessato a presentare richiesta formale.

vt. 13 4 Accesso formale

Qualbde non sia possibile I'accoglimento immediato deha richiesta in via informale, ovvero sorgang
uila legitiimazione del richiedente, sulla sua identita, sui suoi poteri rappresentativi, sulia
enza  dellinteresse alla stregua delle nformazioni e delfle documentaziond fornite,
sssibilita del dotumenio © sullesistenza di controinteressati, rAmministraziorie  invitat
ksalo @ presentare richiesta d'accesso formale per iscritto su appositc modulo fornita -
yministrazione nel quale dovranno essere riportate:

e lgeneralith del richiedente e delleventuale accompagnatore, camplete di indifizzo e numerg di

b estremi del documento di identificazione o la dichiarazione di conoscenza da parte deii'addetio
bifa ricezione,

« lalposizione di rappresentante tegale, procuratore o curatore, con tindicazione del refativo titolo
epittimanie; .
» bl estremi det documento oggetto della richiesta ed eventualmente del procedimento in cui a8
Lerito, ovvero in caso di mancata conoscenza di essi, indicazione di it gli elementi che ne
Fénsentano fidentificazione;

. bikdicazione delle modalita con cui si intende esercitare i diritto di accesso, specificando se si tralta
4l visione, di estrazione di copia o di entrambe ovvero di richiesta di copia conforme;

4 motivazione;

data e |a soticscrizions.

hsso esercitato mediante estrazione di copia ovvero mediante accesso a documenti conservati
hidnte strumenti informatici, ha luogo sempre in modo formale.

iesta formale presentata ad amministrazione diversa da guella nei cut confronti va esercitato
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dccesso & dalla stessa immediatamente trasmessa 3 quelia competente. Di tale rasmissione &

data ctyrjunicaziona aftinteressato.

L dmento di accesso deve concludersi nel termine di 30 giorni, ai sensi dell'art. 35, comma 4, :
I 4“1!.90, decorrent daila presentazione della richiesta allufficic competente o dalia ricezioneg
della mgdesima nellipotesi disciplinata dal comma 2. Decorsi inutimente i 30 giorni dalla richiesta '
guesid S intende respinta,

5. | Ove idrjehiesta sig irregolare O incompleta, v Amministrazions, entro dieci giorni, ne da somunicazions

al richigdente <on raccomandata con avviso di ricevimento ovvers con altro mezzo idoneo a

compipyame la ricezione. in tale casc il termine del procedimanto ricomincia a decorrere dalla
presefitpzione della richiesta corretta.
6. La o deve esserg esercilato personaimente da chi ne ha fatto richiesta o da persona da

esprepdamente incaricata @ delegata.

%o con esame dei documenti & gratuito, mentre it ritascio di copie, anche sé parz%aﬁ',{
nto & subordinato al rimborso del costo di riproduziche.

8.0 Con [pfovvedimento del Segretario Direttore, I"Amministrazione provvede a fissare € aggiom ”%"e“;:«‘._h :
periofiifamente { costi di riproduzione, che ‘engono conto ariche degli oneri di ricerca delfa. -4 ey
docufnkntazione. Gli fmporti cosl determinati devono essere resi pubblict. Al costi di riproduzione cosl

natl si deve aggiungere limposta di bollo, nei casi previsti dalta legge, © leventuaie diritio

4 nel caso di spedizione. Gl importi di cui ai commi precedenti devono essere cofrisposti non

omento del ritiro delle copie. Se al ritro provvede diretiamente il richiedente 0 viene richiesta ta

Likcione a mezzo fax, Iincasso avviene atiraverso cassa economaie, jaddove disponibile, ovverc

medlahte versamento a merzo conto corrente postale o conto di tesoreria. Se invece la copla deve

essdrg inolirata per tramite del servizio postale, i documenti vengono inviatl in contrassegno.

: «‘.‘éj"f
@,
0, misnodions
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Limitazione e differimento delf’accesso

Linistrazione pud limitare Yaccesso 8 un gdocumento, oscurandone alcun contenutl, guando Gid
cassario per salvaguardare 1a riservatezza di terzi @ e informagzioni non siano rilevantt per il
ahente, secondo valutazione condotta con riferimento  agli aiementi dichiarati dallo stesso

fanza di accesso.

bninistrazione dispone i| differimento deli’accesso guando sia sufficiente per assicurare una
obransa futela agl interessi di cui allart. 24, comma 6, della L. 241/80, o per salvaguardare
iche esigenze delfAmministrazione, specie nella fase preparatoria dei provvediment, in relazione
$amenti la cui conoscenza possa compromettere il buon andamento dellamministrazione.

-ticolare ' Amministrazione dispone il differimento deli'accesso Con riferimento:

a)| goli attie documenti relativi 2 procedure di gare ¢'mppaito Sino all aggiudicazione;

by | gl atti @ documenti refativi alle selezioni del personalé sino alta conclusione;

c)| poli atti e documenti di subprocedimenti di competenza di commissioni o coliegi consultivi sino
biadozione del provyedimento di approvazione da parie del Amministrazione e fatte salve le
booezioni previste dalla discipling di ciascun procedimento.

Art. 1B} Esclusione del diritto di accesso

fministrazione, previa valutazione accurata degli slementi a sua disposiziong e del caso spectiico,
py( escludere Faccesso ad alcune tipologie di dogumentl.

2. o esclusi dali'accesso | documenti inerenti aila vita privata o alla riservatezza di persone fisiche,
ohe giuridiche, gruppl, imprese ed assogiazioni, con particolare rfarimento agli interessi epistolare,
itario, professionale, finanziario, industriale o commerciale di cui siano in concreto titolart.

3. i Iptendono sicompresitra documenti esclusi dall'accesso ai serisi del comma 2 anche:

i pareri legali, le note interne d'ufficio e i documenti relativi ai rapporti di consulenza € patrecinio
jegale non richiamati negli atti conclusivi del procedimerto € gli atti di consulenza fornit
alf Amministrazione da liberi professionisti, salvo i casl in cui Vi sia 1| consensc espresso ded
professionista stesso al loro titascio]

gy i documenti contenenti dati sensibili o giudiziari se I'accesso non & strettamente indispensabite per
1 tutela di cui alfArt. g ., comma 2, e, Se si tratta di dati relativi alle stato di salute o alla vita
sessuale, nei termini previst dalarticolo 80 del Codice in materia di protezione dei dati personali;
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e documenti caratteristici 0 accertamenti medico-legati relativi al personale anche in
obcenza altri documenti relativi al medasimo personale, attinentt anche al trattamento
bdomico individuale o & rapporti informativi © valutativi o a documenti matricolari, nelle parti
rdnti alla vita privata o riservatezza;

mentazions attinente a procedimenti penali, ovvero utilizzabile a fini disciplinari o di
Lnsa dal servizio, monitori 0 cautelari, nonché concernente procedure concifiative o arbitrali.

idolare, fatto salvo quanto previsto dal TITOLO Hi del presente regolamento, soNo asclusi

a} la|op umentazione socio sanitaria, le certificazioni mediche, le valutazioni medico legali e i referti di
edalmi clinici o diagnostici;

b) lefcprtelle infermieristiche;
€} i

chistri di reparto, le relazioni o gii appunti di lavoro e qualsiasi altro documento redatio da
konale sanitaric concernente lo stato di salute degli assistiti ed ogni altro registro © dosumento
enente dati sensibill;

sono| iholtre, esclusi dall'accesso:

documenti di proprieta dellassistito in  deposito presso I Amministrazione, nonché la
dbdumentazione relativa ad attivita svolte dall’ Amministrazione in nome e per conto deil'assistito;

e} ippcumenti relativi alla carriera, al rattamento economico, fatta salva l'accessibilita al traftamento
Sbellare, @ alla vita privata dei dipendenti - ad eccezione delle informazioni circa la qualifica & ia
fura di appartenenza - dei collaborator professionali, anche esterni, aventi a qualsiasi titolo
n| rapporto di lavoro con F Amministrazione, nonché dei soggetti estranei all Amministrazione, e
L dmbri di organi collegiali e cammissioni;

il atti preparatori ai procediment] disciplinari nel confronti del personaie dipendente e
shvenzionato e comungue in ogni caso | docurmnenti che contengano apprezzamenti ¢ giudizi di
Aore su persone individuate;

g} {dpcumenti relativi al curriculum degii studi e alla vita privata di borsisti, tirocinanti, allievi di corsi di
fofmazone o altri soggetti che comungue svolgano attivita di studio, di tirocinio o di formazione
hibsso PAmministrazione;

k) B accertamenti medico legali dei dipendenti e Ia relativa documentazione;

ol retazioni riservate del direttore dei lavori e dellorgano di collaudo sulle dormande e sulle riserve
H$ll'impresa.

sclusione di documenti refativi alle procedure di gara si fa riferimento a quanto previsto dall'art,
D.iLgs n. 163/06 “Codice dei Contratti pubblfici di lavori, servizi e forniture™.

ol
1)
3

Non accoglimento, limitazione, differimento della richiesta

i Fg, la limitazione o it differimento dell’accesso $ONG dispesti dalr Amminisirazione <on un

imento del Segretaric Direttore, il quale motiva e ragioni del diniego © delle limitazioni,
ndo le ragioni di fatto & di dirtto, anche con riferimento al casi individuati nel precedente art. 17,
pet qui la richiesta non pud essere accolta.
Talke| decisione dovra quindi essere comunicata al richiedente a cura del Responsabile del
prdcpdimento d'accesso. Nel caso di differimento si dovra indicare fa durata.

11| Garanzie operative

gi accoglimento della richiesta di accesso contiene Yindicazione delrufficio, completa delia sede,
o cui rivolgersi, nonche di un congruo peripdo di tempo, comungue non inferiore a 15 giorni, per

pre

prefdere visione dei documenti o per otteneme copia.

Uddame dei documenti avviene presso lufficio indicato nelf’atto di accoglimento della richiesta, nelle
ork bi ufficio, alla presenza, ove necessaria, di personale.

1 menti sui quali & consentito 'accessso Non pPossono essers asportati dal lwogo presse cui soNo
datlin visione, 0 comungue alterafi in qualsiasi modo.

LUkdame dei document & sffettuato dal richiedenie O da persona da lui incaricata, con l'eventuale
atdompagnamento di altra persona di cui vanno specificate e generalita, che devono essers poi
radistrate in calce alla richiesta. Liinteressato pud prendere appuntl @ trascrivere i documenti presi in
visne.

i} pgni caso, ia copia dei documenti & rilasciata subordinatamente al pagamento degli import dovuli al




sensi dglifarticolo Art. 13 - comma 8.

Art| 18 - Diyitto d'accesso dei Consiglieri di Amministrazione.

pieri di amministrazione nell'esercizio del loro mandato hanno diritto dinformazione & visione
degli a¥i] dei provvedimenti @ documenti a disposizione dell Amministrazione: essi esercitano tate diritto
4 presentazione di richiesta informaie, anche verbale, che deve essere evasa dagh uffici senza

. Jdieri di amministrazione hanno altresi diritto d'accesso mediante richieste di copie. Esercitano
| tale dfifto mediante richiesta informale semplicemente dichiarande che fa documentazione viene
' nellespletamento del loro rnandato.

2
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3, | Le richiqste di cui al precedente comma devono essers evase it prima possibile, solo eccezionalmente
Yaccessp pub essere differito per motivate ragioni organizzative o di diffcolta di reperimento da parie
geilarphinistrazione.

4. | {conggeri sono esentati dal pagamento dei costi di riproduzione nonché di qualsiasi altre diritto.
5, | won fup essere inibito ai Consighieri, in guanto atlinente alespletamento delle foro funzioni, 'esercizio

del difigo di accesso agii attl interni, ai documenti dichiarati riservati ed agli att preparatori.

6. | 1 condigiieri sono tenuti al segreto d'ufficio nei ¢asi specificatamente determinati daila L. 241 190. Non &
consdrfito al Caonsiglieri Fuso di informazioni e delie copie dei documenti ottenuti per fini diversi
dall

Ldistamento del loro mandato.

biritto d’accesso del Collegio dei Revisori dei Conti

1. 1l dirgtg di acCesso agh atti ¢ a documenti del' Amministrazione viene esercitato dai Revisori dei Conti,
L reizio delle Yoro funzioni @ neli'ambito delle loro competenze, su semplice richiesta verbale, da
nel pill breve tempo possibile.

ezionalmente §8¢CESS80 pud essere diffetito per motivate ragioni organizzative o di difficolta di

| Consultazione interna all’Ente produttore

4. Ogrfi [dipendente del Amministrazione pud consultare i documenti relativi ad affari di propria
{rstenza ad €880 assegnatl e guel doeumenti di caratere generale necessari a concludera i
Adimento. | dipendenti in quanto funzionari pubblici sonc tenuti al rispetto del segreto d'ufficio e
4 a non divulgare notizie di carattere riservato, @ noa trarre profitto personale o a procurare danno
i & al Amministrazione di appartenenza dalla conoscenza di faiti & documenti riservati. Resta

che finché Funita organizzativa responsabile del procedimento amministrative @ anche
eshénsabile della conservazione dei documenti relativi, pud accetiere alla documentazione senza filts
di gofia.
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‘ TITOLO M
MODALITA DI CONSULTAZIONE E RILASCIO DELLA
L OCUMENTAZIONE SOCIO-SANITARIA DEGLI OSPIT!

- Oggetto

1
1. U|plesente Titolo, ad integrazione di quanto previsto nei precedenti per ia generalita dei documenti,
iplina i casi @ la modalita di conslitazione € rilascio di copia della documentazione socio-sanitaria,
pnformita a quanto previsio dalle norme di setiore & nei rispetto defla normativa vigents il matetia di
pto d'ufficic e professionaie, di protezione dei dati personall, ronché di semplificazione
iristrativa.
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Art.

Art. 23 -

Art.

o Pupets & SRR

22 . Rlchiesta di accesso da parte del diretto interessato o suoi rappresentanti
La ricHidsta di accesso alla documentazione socio-sanitaria da parte del diretto interessato {persona a
cui i i si riferiscono), sia pure mediante delega oppure rappresentato da terzi a seguito o
provy ento de! giudice {tutela, curatela, amministrazione & sostegro}, rientra nel'ambito di quanto
previstoldallart. 7 del D.Lgs. 196/03. Per I'esercizio dei relativi diritti si applica quanto previsto dagh
articolld 9, 10 e 84 del D.Lgs. 196/03 e quanta indicato nei protocolli interni in materia di protezione det
dati pgrdonaii.

Leserbitio dei diritti di cui al comma 1 si effetiua mediante richiesta presentata, di regola, per iscritto

con aposita modulistica. Nei casi in cui la richiesta provenga dallinteressato ¢ questi sia persona
L L intendere & volere & necessario verificare lidentita dell'interessato. In caso di persona che
ber conto dellinteressato, munita di specifica delega scritta unitemente a fotocopia non
autertichta del documento di riconoscimento del delegante, & necessario verificare l'identita del
delegdtd. Nei casi in cul Vinteressato sia persona incapace di intendere e volere & vi sia un lUore, un
o un amministratore di sostegno, la richiesta puod essere inoltrata da costui presentando una
Lione sostitutiva di certificazione con la quale dichiari di agire per conto dellintaressate in
3 i suo rappreseniante. La dichiarazione dovra essere resa nei modi e nelle forme previste dal
3465/2000, cioé dovra essere presentata in forma scritta direttamente all’ Ambulatorio competente,
e chera lidentita del dichiarante dietro esibizione di un documento di riconoscimento, oppuire
&ssere inviata per fax o per posta con allegata copla del documento di riconoscimento del

dichiesta di accesso da parte di soggetti terzi

La richiksta di accesso alla documentazione socio-sanitaria da parte di un soggetio diverso dal diretto
interekdato o da chi lo rappresenta, pud essere autorizzata, previa richiesta scritta e motivata, gLalora
risulti|ijdispensabile per far valere o difendere un diritto in sede giudiziaria oppure per tutelare una
Adne giuridicamente rilevante in conformita alla disciplina sulf'accesso ai documenti amministratiA,
s |in entrambi | casi la situazione soggettiva da far valere sia di rango alffenc pari a quelo
ressato, ciod solo se se i diritto del richiedente rientra nella categoria dei diritti defia personaiita

o riergrh tra altri diritti o liberta fondamentali e invioiabill {art. 60, 71 ¢ 92 de! D.Lgs. 196/03).
Andrd |n ogni caso rispettato il principio secondo il guale, prima di consentire la consultazione ©
consgdnare la copia, & necessario informare tutti i controinteressati {es. il medesimo interessato, il suo

dentante, 1 familiar} che possono esercitare, oitre alla tutela giurisdizionale in sede

strativa, i diritto i opposizione per motivi legittimi. Trascorsi sette giorni dalla ricezione delia
azione senza che via siano opposizioni, si procede con la consultazione o i rilascio della copia.

onsultazione della documentazione socio-sanitaria

La dechimeniazione socio-sanitaria relativa agli ospiti pud essere consultata dal personzle, dipendenie

o cofvbnzionato, specificamente incaricato del trattamento, ai saens| delarticolo 30 del DLgs. 186/03,

per finplita di tutela delia salute, nonché da soggetti Tiolari o Responsabili del frattamento dei dati

persgripli del'ospite, ai sensi rispettivamente degli articoli 28 e 29 dei D.l.gs 196/03, anche ssterni (es.
di famiglia, medici specialisti ospedalieri), per finalith di tutela della saiute.

Nelfibtesi di finalita di ricerca scientifica o statistica | document! di cui al presente articolo sono
consbilabili dai medesimi soggetti o anche da soggetti esterni specificamente incaricati sulla base di
atto frotivato che ne giustifichi le finalita (es. ricerche scientifiche universitarie). In entrambi i casi

dovrédno essere osservate le norme vigenti in materia di tutela deilla riservatezza dei soggetti
interessati, applicando in particolare quanto disposto dal “Codice di deontoiogia e di buona condotta per
enti di datl personali per scopi statistici e scientifici” (aliegato A4 del D.Lgs. 196/03).

Per fidanto riguarda le modaiita specifiche di presa visione da parte di chi vi abbia interesse ai sensi
. 23 -, questa dovra essere effettuata presso FAmministrazione & in presenza di un infermiere.

Rilascio di copia della documentazione socio-sanitaria

i rildstio della documentazione socio-sanitaria a soggetti terzi & consentito nei seguenti casi:
a) Hine o sequestro proveniente dall'Autorita giudiziaria; in tal caso, ove non sia possibie ia
segna di una copia conforme, prima della consegna della docummentazione in originale,




ohiatorio provvedera a estrame copia autenticata da conservare sino & restituzione

oliginale;

ekta da parte della polizia giudiziaria che intervenga in via autonoma o su delega dell autorita

: iHiaria nelesercizio delle competenze di cui agli articoli 55, 348 & 370 dslc.p.p.

¢) richjepta da parte del Consulente tecnice d'ufficio o del Perito d'ufficio, previa esibizione dellatto di

norhiha e di autorizzazione del giudice; 5

d) rictfigeta da parte dell'erede o di ciascuno dei coeredi del de cuius (provvisto di delega da parte :
iil sitrt eredi o che sottoseriva una dichiarazione sostitutiva di atlo notorio attestante che il

Késimo agisce anche in nome & per conto degli aitri coeredi), previa autocertificazione del

| relgtio status;

e} ricigsia motivata da parte di societh di assicurazione, gualora i consenso risulti da delega

¥ikteressato o sia comungue desumibile dal contraito assicurativo;

idsta da parte di Responsabili o Titolari del trattamento esterni {es. medico di famiglia, medicl

spedialisti pspedalier) par finalita di tutea deila salute deif'ospite.

2. | Ogni qitjo caso di richiesta da parte di soggetfi terzi, non previsto dal comma 1, sara oggetto di
valutadidne da parte del Segretario Direttore.

1. | La dopmentazione socio-sanitaria & rilasciata dall'Ambulatorio competente su autorizzazione del
Segrefgfio Direttore, nel termine massimao di trenta giorni dalia richiesta.

4. | La rippqduzione delia documentazione dovra essere effettuata dal personale infermieristico incaricato. Il
e infermieristico riporra Ia documentazione in una busta, provvedendo a sigiiaria in modo da
; Finviclabilitd (es. firma sul lembo di chiusura, punti metallici). La busta dovra essere
-ta nelle mani delia persona che aveva presentato la richiesta, o suo detegato, avendo cura di
Lo ridentita e di richiedere una firma per avvenuta consegna.

NORME FINALI

Art. 26 - Itorma di rinvio

1.1 Per gupnto non espressamente previsto dal presente regolamento, si applicano le norme delia L.
241/d0] del DPR 184/06 e del D.Lgs. 196/03.

Abt. 27 -| Entrata in vigore del regolamento e forme di pubblicita

nte regolamento & reso pubblico altresi mediante effissione ali'aibo delAmministrazione &
insertfento nel sito web istituzionale. Analoghe forme di pubblicitd sono utilizzate per tutte e
sU sive modificazion ed integrazioni del presente regolamento.

2] Il prdsgnte regolamento & inviato, ai sensi dell'art, 1, comma 2, del DPR 184/06, alla Commissione perf
5 ai documenti amministrativi istituita ai sensi delfart. 27 della L. 241/90.

#i aggiormnati presso cu! far pervenire le richieste di accesso al _docum’enti amministrativi sono
ibili presso (Ufficio Protocollo delll Amministrazions € song pubblicati sul sito web istituzionale
nitp Pl craup B

1.0 1 prgs
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trasferire _
Autorizzazione jdarichi . | Responsabile dat : 20 giorni
esterni presso ditg Enti | Ufficio Personale : Personale Direttore datla richiesta
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. L I Respansabile del L 15 giornl T -
Rilascio cqrtrﬁcah di $alvizio | Ufficio Personale Personale Direttore dalla prasentazions deita doran da z
" -
Pratiche p videnzia ; Resportisabile gel . 180 giorni
Riconglunzione dai izi Ufficio Personaie Personale ) Dirsttore dalia presentazione delia qgmgﬁ: ] :
T Colincamdrto in astgngione - ; : 30 glorni :
obbligatoria anticipal r | Ufficio Personale S:?;a;:;zbrle det Direttore daila ricezione detla comunicazione
-gravidanzs e puerpgrig : delfispettorate de! Lavoro R
Coliccamgnto in astengione j . 30 giomi :
abbligatora per grayidpnza | Ufficio Personale §:f‘§:::§bﬂe del Direttore dalla comunicazipne della catificazione
& puarperio dafic stato di gravidanza B
Collocamento in tone . Responsabite del - ' 30 giorni |
facoitativ pcst—pavﬁt Utficio Persanat® | pesonale Direttore dalla presentazions ée_{!g domanda
Pradispogizione prd per | E L _ 145 giomi ;
cassione det quintold ii{; . | Ufficio Personale | ﬁz‘:’g:;zb“e del Diretiore  dalla presentazione della prescrifia
stipendio \ ! | documentazione i
\ ) ) i | 30 giorni
P;es;_d o coSSAZONE |y incin Personate !;zfs;)‘?:;:bﬂe del Direttore dalia comunicazions delia sessazione
S8IVIZIO del sennzso
{ Prasa 4'atto rinunclp . Responsabile def . 25 gromi
nomina Ufficio Persanale Persgnale Direitore dalla comunicaziong B
e . &0 giorni
Compilations modpl PAD4 . Responsabile del . i
oratiche pensioms T Lifficio Parsonale | oo nnale Direttorz ! gzgi z\r}sghdfga det dipgndent 0
Racha;s—td CDY:I-‘Ip.Ila " . o
s o a . Responsabile del . 30 giomi
;nodai{o B507P m%ﬁtﬁnnﬂa Utficio Personale | 5o icanale Pirettora dalia richiesta
fing servizio _
Cofiecamento in apppttativa . | Responsabile del . 48 giorni
wuaisiaasi fitolo Ufficio Persanale | personaie i Diretiore | dalia richiesta
f B e v
| AREA SOCIALE }
B ' — ] . RESPONSABILE 5 .
- . UNTA | REGPONSABILE DEL o VERUERE PER L ADDIIONE DEL ROV wi&mm?ﬂ
0GOETIY GEL PROLE }TWQ ORGANZZATNA | PROCEDBENIC pEL ALOTOUEDEL g |FIAE DRGORREZA 5‘
" - N—1
Comunicazione af JLSS . ) =
Ufficio Servizi . . . . 24 ore
geiia digpanibilitd p Social Assistente Sociale Assistente Sociaie 4aia disponibiits di un posto letto
Yammigsiong ospp N o
Comunjcazions a L‘SS
delia dis ombilt!a Uthicio Sendzi . . . . 24 ore
Yammigsione 08 Saociall Assistente Sociale Assistente Sociale dalla disponibitita di un postc
Certro Eiurng i
Assegrjaziene nup . s : !

. Ufficio Senvizi . " ; : . 7 giorni i
meda%rper ospitin o | Assistente Socliale | Assistente Sociale !
autasuticient Social . 1 dalf’ mgrsssidjlt vepite ;
Assegnaziene ny ! . o,

; Ufficio Servizi . . o . 15 giori
medicy per es_‘.pnt T | Sgcial Assistente Sociaie Asgistenie Soclale daibistanza dellospite
La_tzmsufﬁclsﬁﬁ o
| Rilascip oediﬁcai ativi Ufficio Servizi . N 40 giomi
| alia degenza del prte ' Sociali Dirsttore Direttore | datia richiesta
) - | 45 giomnti !
:Vc";%cg&g;?cm Jh@ ospi i Uleac;‘ Servizt Assistente Sociale Assistenis Sociate | dalfingress sugsistendon |
i ! ) | presupposti i
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
: ! T : . RESEONSABILE ] I I
e o HTA | RESPONSARILE DEL TERGRHNE PER LADDTIONE DL PROVWERGENTG |
<GOETHO OEL PRORERRERTO | groamzativa | FROCEDINENTO CELUADOZICHE BEL i A E F DECORRENIE .
Riasdio situazidng contablle | | e ©ocianeria " Responsabite Area Responsabile Area 130 giorni !
aspitd i Econam_l_g_;_g_-Fmanzxarsa Ecoriomico-Finanziara | dalla richiesta deli'ospite o familiare 1
Jo . ] &0 giomi
fRestuzione d it " : __ i Résponsabile Area | Responsabile Area
! T& ] Uifficio Raglonena dalfa presa visione dellavvenuto
cauz . naje rett Economico-Finanziaria | Economico-Finanziafia | ocoq del saldo ratte
! 115 giomni
. e . daifistanza di parie, dopo Fadoziona del
Rsla:fm d’f?ff? r;ie et || tficio Ragioneria | ;ﬁmﬁg‘;g:; aria Direttore provvedimente di quantificazione gucte
pagde perini ‘ sanitarie a carico degll ospiti non
] i autosufiicient:
Pagamento failule & Responsabzie Asea 5{’ giorni
’ Ufficic Ragioneria Direttore | datle Izquldzzmrie defl'ifficio proponents |

antro ferrminl contratiali

| companst Economico-Finanziaria |

Sp——
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cedimentc é indicato nefia lettera relative alla comunicazione df inizio del

AREA SEGRETERIA GENERALE
; . | RESPONSARLE ] - e o
e b . UITA RESPONGASILE DEL Shsn N TERIENE BER L ADOTIONE DEL PROVVERIBENTD
OGOETTO CELPROCEDNERTO | oroanizzatia | PROCEDIGENTO DELLADOZNE JEL | FINALE E DECORRENZ™
. . . | Responsabile Ufficio Responsabile Uficio
;ngggrggig: dei Glogro Umﬁc:f PEZ‘:E;"’ Relarioni con i Relazioni con il 3 giomi prima deila seduta del COA
Pubblice Pubblico
Fascicolagiona deligafe Ufficio Relazioni g:f'fz?gﬁfsg: ii.lffﬁcio E:f:z?gifzglﬁ ;J fcio 3 giomi .
CDA CO?‘E.II Pubblico Bubblico Publiico Galla seduta del CDA
Pubblicagione delibprk CDA | Uficie Retazioni sza"ggﬁffgﬁ Jifcio e Uicio 7 giomi
allAlbo delf'Ente con il Pubbiico Bubhlico Pubblico daila seduta del CDA
Archivia [ore eletrprica Ufficio Relazioni ﬁzfap:ég:; 23: :lJ fiicio ﬁ:ffg::f:g: i{t}fﬂcm 7 giorni _
delibere €DA con i Pubblico Pubbiico Pubblico dalla firma deilgsecutivita delia defibera
4 Fasciooi jzione dedfepi Ufficio Relazioni 22?3‘:?::? ggg il;?fﬁcio i:f;;g:?gg: }IJ ficio 3 giomi
i dirigenzigli con it Pubblico Pubblics Pubblico dallinalire ail'Uffitio del decreto
pusttcapora doob] | Uio Relazon | Resporseble D0 | REESCICTC T atom)
dirigenziali con it Pubblico Subblico Pubblico dalVadozione del decreto
Archiviazjione slettfotica Ufﬁc_ia Relazioni ;Z;sap:i:i? Egz ;‘l ficlo 2:;?2?2? zir? ;jfﬁ cio ‘_15 giorni’
decreti dirigenziali con il Pubblico Pubblico Bubblico dailadozione dal decreio
. . Ufficio Relazioni Responsa bile U fhicio Respgnsgbi?e Ufficio g:ﬂc‘:;?anza di parte o da quando
Protocollazione dopumentt | oon i pubbiico giga;gg’ con i ; 235';;225 oon & pervigne alf Ufficio il documanto da
protocoliare
Si precisa che 'aledcy dsi procedimenti & solo indicativo.
1 termine|per l'adt el provwedimento finale pert procedimenti non elencatl & oi giomi 80 ai sensi deflant. 2, comma 3 defla l. 247490

procediments stesso quands necessania.




